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ANUNCIO

NORMAS DE ADMISI()N,DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE
EDUCACION INFANTIL “ANGEL DE LA GUARDA”. CURSO
ESCOLAR 2016-2017.

Articulo 1.- Objeto.

1.- Estas normas tienen como objeto regular el procedimiento de
admisién de la escuela infantil municipal “Angel de la Guarda” para el
curso escolar 2016/2017.

2.- El procedimiento de admisién comprenderd la adjudicacion de
plazas para la atencién a los nifios/as en edades comprendidas entre
los 3 meses y 3 anos.

3.- Este Centro Municipal de Educacién Infantil tendrd como maximo
el siguiente nimero de alumnos por unidad:

- 1 unidad para ninos/as de 0 a 1: 1/8.
- 2 unidades para nifios/as de 1 a 2: 2/13.
- 2 unidades para nifos/as de 2 a 3: 2/16.
Articulo 2.- Requisitos y criterios de admision.
Seran destinatarios los alumnos de 0 a 3 afios hayan nacido o
esté previsto su nacimiento con anterioridad al 31 de enero de 2017 y

que no cumplan los 3 afnos antes del 1 de enero de 2017.

Articulo 3.- Reserva de plazas y nuevo ingreso.
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1.- Los/as nifios/as que ya hayan ingresado en el Centro de Educacién
Infantil con anterioridad al presente curso 2016/2017 tendran derecho
a una reserva de plaza para los cursos superiores.

2.- Las plazas vacantes que no se hayan reservado por la causa
anterior seran consideradas como de nuevo ingreso y seran objeto de
la correspondiente convocatoria para el curso escolar 2016/2017.

- Para los alumnos nacidos en el 2016 y hasta 31 enero 2017: 8
plazas.

- Para los alumnos nacidos en el 2015: 18 plazas.

- Para los alumnos nacidos en el 2014: 6 plazas.

4.- Se reservara, para nifos/as derivados desde los servicios sociales
UNA (1) PLAZA del total por ciclo, pasando las que no se cubran por
este turno al régimen general de acceso siempre y cuando las
circunstancias socio familiares ocasionen un grave riesgo para el
nifo/a. Se consideraran como circunstancias socio familiares de grave
riesgo:

- Las que originen la adopcién de medidas protectoras del nifio/a
conforme a la legislacion vigente. Quedan incluidos en este
apartado los hijos/as que en el seno de su familia se produzca
violencia de género o violencia doméstica.

- Las circunstancias socio-familiares que originen carencias o
dificultades en la atencién a las necesidades bdasicas que los
menores precisan para su correcto desarrollo fisico, psiquico y
social, y que no requieran en principio la separacién del medio
familiar.

Articulo 4.- Calendario y Horario.

1.- El Centro Municipal de Educacién Infantil prestara sus servicios a
los nifios/as de lunes a viernes todos los dias durante once meses al
ano, de septiembre a julio, ambos inclusive. El calendario escolar sera
aprobado todos los afios antes del inicio del curso escolar por la
empresa adjudicataria, previo visto bueno de la Concejalia de
Educacion.

2.- El horario de dicho Centro sera de 7:30 a 19:00h. Se considerara
horario oficial el comprendido entre las 9:00 a 13:00h y 15:00 a
17:00h, con sus 15 minutos de entrada y salida. Horario ampliado de
7:30 a 9:00h y de 17:00 a 19:00 horas, excepcionalmente podria
ampliarse de 19:00 a 20:00 horas.

3.- Habra servicio de comedor para los nifios/as que lo soliciten.
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4.- La incorporacién por primera vez de los niflos/as requerira la
planificacién del correspondiente periodo de adaptacién. Este periodo
debera planificarse gradualmente al inicio del curso y contemplara la
participacién y colaboracién de las familias y la flexibilizacién del
horario de los niflos/as para su mejor adaptacion.

5.- El horario quedara distribuido de la siguiente manera:

Entrada: 8:45 a 9:15 horas.

Jornada oficial: 9:00 a 13:00h y 15:00 a 17:00h, con comedor de
9:00 a 17:00 horas.

Salida: 16:45 a 17:15 horas.

Jornada horario ampliado: desde las 7:30h hasta 1as19:00h, con
0 sin comedor.

Articulo 5.- Solicitudes, plazo y lugar de presentacion.

Excepcionalmente para el presente curso escolar 2016/2017 se
establece un procedimiento extraordinario para la tramitacién de las
solicitudes de inscripcién.

Dicha excepcionalidad se justifica en la circunstancia de que la
concesion administrativa para la gestion vigente de la Escuela Infantil
adjudicada mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local 19 de
septiembre de 2012, finaliza el dia 31 de julio de 2016, coincidiendo
con la terminacién curso escolar 2016/2017. Es por ello que,
considerando que el curso escolar finaliza en el mes de julio y la
tramitacion de las solicitudes para el siguiente curso escolar debe
realizarse durante el mes de mayo, a efectos de cumplir la normativa
reguladora de los bonos infantiles, el procedimiento de inscripciones
se ajustara a lo siguiente:

1.- Los impresos de solicitud han estado a disposiciéon de los/as
demandantes en la Escuela Infantil Municipal “Angel de la Guarda”
hasta el 29 de abril segun publicidad realizada.

2.- El plazo de presentacién de las solicitudes ha sido del 5 al 29 de
Abril de 2016 (ambos inclusive), en horario de 9:00 a 17:00 horas, en
la Escuela Infantil Municipal

3.- Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la adjudicataria
de la Escuela Infantil Municipal presentara en el registro de Entrada
de este Ayuntamiento, toda la documentacidon recogida para su
tramitacion.
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Finalizado el plazo de presentacién de instancias, la Junta de
Gobierno Local acordard la aprobaciéon de la lista provisional de
admitidos y excluidos, que se hard publica en el Tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en la Web municipal, donde se indicara la causa
de exclusidén. Desde su publicacion se concedera un plazo de tres
dias habiles para alegaciones, que si las hubiere, seran aceptadas o
rechazadas mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local y por el
gue se aprobard la Lista Definitiva de admitidos y excluidos, que se
hard publica en el lugar antedicho. En el caso de que no existan
alegaciones realizadas en plazo, la lista provisional se entendera
definitiva.

Articulo 6.- Documentacion a aportar con la solicitud.

1.- Alumnos/as matriculado/as en el centro y que reserven plazas para
CUrsos superiores:

- Volante de empadronamiento.
- Libro de familia (original y copia).
- Tarjeta Sanitaria.

2.- Las solicitudes de plaza de nuevo ingreso deben ir acompanadas
de las fotocopias de la siguiente documentacién:

- Documentacién justificativa de la situacién familiar.

- Documento nacional de identidad de los padres/madres o
tutores/as.

- Libro de familia completo, o en su defecto, certificacion de
nacimiento del nino/a para el que se solicita la plaza.

- Volante de Convivencia.

- Titulo actualizado, en su caso, de familia numerosa.

- Certificado de condiciéon reconocida de discapacidad fisica,
psiquico o sensorial del niflo/a, padre y/o madre, hermano/a.

- En el supuesto de acogimiento familiar o preadoptivo,
documentacién acreditativa que lo avale.

- En el caso de circunstancias socio familiares que ocasionen un
grave riesgo para el/la menor, asociadas a situaciones sociales
o culturales desfavorecidas, debera acreditarse la concurrencia
de dichas circunstancias mediante informe de Servicios Sociales
Municipales.

a) Documentacién justificativa de la situacién laboral:

- La dltima némina o justificacion de la situacién laboral.

- Fotocopia del contrato de trabajo (para los no fijos).

- Para los auténomos: Ultimo pago fraccionado a cuenta de la
renta.
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Articulo 7.- Criterios de Valoracion.

1.- Finalizados los plazos de presentacion de las solicitudes de
admisién, de acuerdo con la documentacion presentada, se procedera
a la valoracion de las mismas por la Junta de Gobierno Local de
acuerdo con el siguiente baremo:

1.1

1.2

1.3

Empadronamiento:

Empadronamiento en Catral: 3 puntos.
Empadronamiento en municipios limitrofes: 2 puntos.
Empadronamiento otras localidades: 1 puntos.

Situacién laboral familiar:

Padres/madres o tutores/as trabajando (Ambos) o en caso
familia monoparental el tutor/a: 16 puntos.

Uno de los padres o tutores trabajando y el otro en desempleo
acreditado: 10 puntos.

Uno de los padres o tutores trabajando y el otro en desempleo
sin acreditar: 8 puntos.

Situacion laboral de desempleo de los padres/madres o tutores
(Ambos y acreditados): 6 puntos.

Situacidén laboral de desempleo de los padres/madres o tutores
(Ambos y sin acreditar uno): 5 puntos.

Situacion laboral de desempleo de los padres/madres o tutores
(Ambos y sin acreditar): 0 puntos.

Situacién sociofamiliar:

Discapacidad fisica, psiquica o sensorial del niflo/a, padre y/o
madre, hermano/a: 3 puntos.

Por la condicién de familia numerosa: 5 puntos.

Por la condicién de familia monoparental: 5 puntos.

En caso de matriculacién conjunta de hermanos: 3 puntos.
Familias en situacién de exclusién social o circunstancias socio-
familiares graves: 3 puntos.

A los efectos del presente articulo se entiende por familia ademas

del menor que da lugar a la admisién en el Centro, la unidad formada
por todas aquellas personas que convivan en un mismo domicilio, a la
fecha de presentacién de la solicitud, relacionadas entre si:

Por parentesco de consanguinidad, adopcién o afinidad, hasta el
segundo grado.
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- Por situacién derivada de acogimiento familiar simple,
permanente o pre adoptivo.

En caso de empate, se resolvera atendiendo a los siguientes
criterios:

- Mayor puntuacién en empadronamiento.

- En el supuesto de continuar empatados, el segundo criterio de
desempate sera la situacién laboral familiar; y en el caso de
continuar existiendo empate se tendra en cuenta la puntuacién
de la situacién sociofamiliar.

Articulo 8.- Resolucion.

1.- La lista provisional de admitidos/as y lista de espera elaboradas y
por orden de puntuacién, se publicaran el 9 de Mayo en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, de la Escuela Infantil y en la Web del
Excmo. Ayuntamiento de Catral (www.catral.es).

2.- Podran presentarse reclamaciones a las listas provisionales de
admitidos/as durante un plazo de tres dias habiles (hasta el 12 de
mayo inclusive) desde su publicacion en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento, de la Escuela Infantil y en la Web del Excmo.
Ayuntamiento de Catral (www.catral.es).

3.- Una vez analizadas las reclamaciones, la Junta de Gobierno Local
resolverd la convocatoria estableciendo la lista definitiva de
admitidos/as y de espera por riguroso orden de puntuacién el 16 de
mayo en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, de la Escuela
Infantil 'y en la Web del Excmo. Ayuntamiento de Catral
(www.catral.es).

Articulo 9.- Matricula.

1.- La matricula de los nifos/as deberd formalizarse, en el
Ayuntamiento, del 17 al 23 de mayo de 2016.

2.- La formalizacion de la matricula deberd realizarse con Ia
aportacién de los siguientes documentos:

- Datos de la domiciliacién bancaria.
- Fotocopia compulsada de la Tarjeta de la Seguridad Social o del
Seguro médico donde esté inscrito el nifo.

3.- Si finalizado el periodo de matricula no se hubiese formalizado
ésta, decaerd el derecho a la plaza obtenida, la cual se ofertard a los
solicitantes que hubiesen sido incluidos en la lista de espera.
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Articulo 10.-Bajas.

1.- Causaran baja, en la Escuela Infantil Municipal, dando lugar a la
correspondiente vacante, aquellos niflos/as admitidos/as en los que
concurra alguna de las siguientes circunstancias:

- Renuncia voluntaria de la plaza, formulada por los padres,
madres o tutores/as ante el responsable del centro.

- Falta de asistencia al centro durante 15 dias lectivos
continuados o 30 alternos sin previo aviso ni causa justificada.

- Impago de dos cuotas mensuales sucesivas.

- Plazas que, sin causa justificada, no se hayan cubierto a los
guince dias de iniciado el curso correspondiente sin notificacién
expresa ni justificacion de la familia.

- No respetar los horarios de forma reiterada.

- Falsedad en los datos o documentos aportados por el
solicitante.

2.- Las bajas voluntarias que se produzcan durante el curso escolar
deberdn ser comunicadas por escrito, por los padres, madres o
tutores/as de los ninos/as en el Registro Municipal para proceder a
establecer la fecha a partir de la cual dejaradn de abonarse las cuotas
correspondientes.

Articulo 11.- Adjudicacion de vacantes durante el curso.

1.- Las vacantes que se produzcan durante el curso se cubriran en el
plazo maximo de siete dias desde que se produjo la vacante, con la
lista de espera, por riguroso orden de puntuacién. No obstante,
tendran preferencia para la asignacién de vacantes sobre las
solicitudes de cuantos figurasen en lista de espera, las solicitudes de
plaza para nifos/as con informe de las Servicios Sociales del
Ayuntamiento.

2.- En el caso de que, una vez finalizado el proceso de matriculacién,
quedaran vacantes a lo largo del curso en el Centro y no existiera lista
de espera, se darad la mayor difusién posible de este hecho en los
tablones de anuncios del Ayuntamiento, exponiéndolo durante 10
dias, plazo en el que se podran presentar las solicitudes. En estos
casos, la admision se realizara, previa baremacién de las solicitudes
presentadas a cargo de la comision de valoraciéon, mediante acuerdo
de la Junta de Gobierno Local, en el supuesto de que no se hubiera
adjudicado la nueva concesion administrativa.

3.- Se admitiran las solicitudes de nifios/as fuera de plazo siempre y
cuando hayan plazas y cumplan los requisitos.
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Articulo 12- Anulacion de la Solicitud.

La comprobada falsedad de los datos aportados producira la
anulacidn de la solicitud y de todos los tramites posteriores, incluida
la matricula.

Articulo 13- Legislacion.

En lo previsto en las presentes normas, habra que estar a lo
dispuesto en la legislacién aplicable en la materia, y en particular:

- Ley Organica 8/1985, 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educacion (LODE) publicado en el BOE nim. 159 de 4 de julio
de 1985.

- Decreto 2/2009, de 9 de enero, del Consell, por el que se
establecen los requisitos minimos que deben cumplir los
centros que impartan el Primer ciclo de la Educacién Infantil en
la comunidad Valenciana.

- Resolucién de 15 de julio de 2009, del Director General de
Relaciones con Les Corts y Secretariado del Consell, de la
Conselleria de Presidencia, por la que se dispone la publicacion
del convenio entre la Generalitat (Conselleria de Educacién) y el
Ayuntamiento de Catral para la creacion de una Escuela Infantil
de Primer Ciclo de Titularidad Municipal publicada en el DOCV
ndm. 6061 del 21 de julio de 2009.

- Decreto 40/2016, de 15 de abril, del Consell, por el que se
reqgula la admisiéon en los centro docentes publicos y privados
concertados que imparten ensefianzas de Educacién Infantil,
Educaciéon Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria vy
Bachillerato, publicado en el DOCV nim. 7762 de 18 de abril de
2016.

DILIGENCIA.- La pongo yo, el Secretario General, para hacer constar que las
presentes Bases con el cédigo de \verificacion de firma digital
9TTTTS4S24KQ59N3QQQNJ9DGP fue aprobada por la Junta de Gobierno
Local de este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 2 de mayo de 2016.

CERTIFICO, En Catral, El Secretario-lnterventor; VeBe E| Alcalde-Presiqente
José Maria SANCHEZ PICAZO; Pedro ZAPLANA GARCIA

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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