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	 INSTANCIA GENERAL
	A RELLENAR POR LA ADMINISTRACIÓN

	HASTA
	Fecha:
	N.º Registro

	29-05-2020
	
	

	DATOS DEL SOLICITANTE

	Nombre y Apellidos / Razón Social
	NIF / CIF

	 
	 

	Dirección

	 

	Código Postal
	Municipio
	Provincia

	
	 
	

	Teléfono
	Móvil
	Fax
	Email

	 
	
	
	

	 DATOS DEL REPRESENTANTE (si procede)

	Nombre y Apellidos
	NIF

	 
	 

	Dirección

	 

	Código Postal
	Municipio
	Provincia

	
	 
	 

	Teléfono
	Móvil
	Fax
	Email

	 
	
	
	

	DATOS DE NOTIFICACIÓN

	Persona a notificar:
	Medio Preferente de Notificación

	· Solicitante

· Representante
	· Notificación Postal 

· Notificación Electrónica 


	Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre protección de datos 

	· He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentación que le acompaña para la tramitación y gestión de expedientes administrativos.

	Responsable
	Ayuntamiento de Catral

	Finalidad Principal
	Tramitación, gestión de expedientes administrativos y actuaciones administrativas derivadas de estos.

	Legitimación 
	Cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos otorgados a este Ayuntamiento.

	Destinatarios 
	Los datos se podrán ceder, en su causa, a otras administraciones públicas. No hay previsión de transferencias a terceros países.

	Derechos
	Tiene derecho a acceder, rectificar, suprimir y portar los datos, así como limitar u oponerse al tratamiento. Además de su derecho a poner una reclamación ante la Autoridad de Control (AEPD)


E X P O N E:

Que habiendo sido enterado/a de la publicación de unas Bases para la creación de bolsas de trabajo adscritas a diversos servicios declarados como esenciales por el Excmo. Ayuntamiento de Catral, aprobadas mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 5 de marzo de 2020.
D E C L A R A:

· No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

· Cumplir con los requisitos establecidos en la Base Cuarta de dichas Bases. 

S O L I C I T A:
Que sea incluido/a dicha instancia para formar parte en el proceso de selección del siguiente/s puesto/s de trabajo: 

· Ayudante de Oficios. Programa 163 “Limpieza viaria”.

· Ayudante de Oficios. Programa 171 “Parques y jardines”.

· Limpiador/a. Programa 321 “Enseñanza preescolar y primaria”.

· Conductor/a  Programa 440 “Administración general del transporte”.

D O C U M E N T A C I O N: (Señale la correspondiente)

OBLIGATORIA

· Documento Nacional de Identidad del solicitante.
· Certificación de Escolaridad, Formación Profesional Elemental o equivalente.

ESPECÍFICA (Sólo para la plaza de Conductor/a)
· Permiso de conducir clase D.

· CAP viajeros.

VALORABLE (Según Bases Sexta y Séptima)
· Volante de convivencia al mes solicitud.
· Libro de Familia.
· Título Familia Numerosa.

· Título Familia Monoparental.

· Darde (Tarjeta de demanda de empleo).

· Informe de vida laboral completa actualizado al mes de la solicitud.

· Documentación acreditativa (nóminas, contratos,…) de la experiencia profesional relacionada al puesto/s de trabajo presentado.

· Renta 2018 y/o certificado negativo certificado negativo  y  certificado de imputaciones fiscales de la AEAT de los miembros computables de la unidad familiar 
· Certificado acreditativo de minusvalía.

· Acreditación de cursos relacionados con el puesto a desempeñar, según la Base Séptima

· (Otros)__________________________________________________________________
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.
En Catral, a __ de ___________ de ______  

 
Fdo.: ____________________
(Firma del solicitante o su representante)

Ayuntamiento de Catral
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