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ACTA N.29
BAREMACION DEFINITIVA PUESTO DE DIRECCION

ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CATRAL
PROYECTO: PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-FORMACION T'AVALEM
EXPEDIENTE: FOTAV/2022/1/03

LOCALIDAD: CATRAL

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 10, 11 y 12 de la Orden
3/2022 de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de los
proyectos T’'Avalem Programa Mixto de Empleo-Formacién Garantia Juvenil vy
~ Resolucién de 10 de octubre del Director General de LABORA, Servicio Valenciano de
= Empleo y Formacidn, por la que se aprueba la convocatoria de dicho programa, con
“rargo al ejercicio presupuestario 2022. Y vistas las instrucciones del Director General

de Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién para la constitucién del grupo

HASH: 24c9ebd2¢9140236¢3169b6c9c32a657

PATRICIA FLORES MUROZ (1 de 2)

Monitora
Fecha Firma: 21/03/2023

e trabajo mixto de donde se desprende que la seleccion de participantes se realizara
mediante un grupo de trabajo mixto de acuerdo con los articulos 10 de la Orden
3/2022 estard constituido estard constituida por dos personas representantes de la
entidad beneficiaria, que ostentaran la presidencia (con voto de calidad) y la
secretaria y dos personas representantes de las organizaciones sindicales con
representacion en el Consejo de Direccién de LABORA-Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion que ha de realizar la seleccion del personal directivo y docente, asi como
del alumnado-trabajador.

Visto que mediante email de fecha 16 de enero de 2023 se recibe comunicacién
nformativa de la Confederacién Sindical de CCOO PV y la Unién General de
Trabajadoras y trabajadores del PV informando de que no asistiran a dichos procesos.

HASH: aa976812fad7aafaef4f6be0c1507593

VERONICA OLTRA LIRON (2 de 2)

AEDL
Fecha Firma: 21/03/2023

La Presidenta Dna. Patricia Flores Muhoz representante de la entidad, previa la
pportuna convocatoria de la reunién, declara abierto el acto con el siguiente orden del
dia:

- Revisién en su caso de posibles alegaciones.

i

Al no existir alegaciones a dicho listado se eleva a definitivo el listado con EL
candidato seleccionado. Los siguientes candidatos por orden de puntuacién quedan en
reserva para cubrir posibles bajas o renuncias. Se adjunta anexo con dicho listado.

La persona candidata seleccionada debera presentar ante la entidad promotora,
en el plazo de 2 dias habiles siguientes a la publicacién de esta acta, declaracién
firmada de aceptacién o renuncia al puesto. En el caso de que no presente dicha
declaracién en el plazo indicado, se entendera que renuncia al puesto.

Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesion.

El Grupo de Trabajo Mixto:
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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ANEXO 1

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE CATRAL
N2 Expediente: FOTAV/2022/1/03 ]
DENOMINACION DEL PROYECTO: CATRAL ADMINISTRACION II
DIRECCION CORREO ELECTRONICO: empleo@ayuntamientocatral.com

DIRECCION

Candidato seleccionado: Antonio Esteve Antdn

NOMBRE APELLIDOS DNI TOTAL |Entrevista |TOTAL

ANTONIO ESTEVE ANTON FRRX369** 7,7 2,9 10,6
OLGA SOTO PARDO X E4 4% 7,9 2,6 10,5
ANTONIO JOSE | SANCHEZ BOTELLA FRRXT QT+ 7,2 2,8 10
JOSE VICENTE GUILL VALERO FAAAT58** 6,916 2,7 9,616
ANA OLIVA SALAS VENERO FRRX120%* 6 2,6 8,6
SOLEDAD J. GIMENEZ GARCIA XL L 6% 5,868 2,6 8,468
M2 ROSARIO ORTIZ MORAGON FRARA2T 6FF 6,42 2 8,42
SILVIA SANTAMARIA GUTIERREZ | ¥#¥*753%* 5,61 2,7 8,31
PURIFICACION FERRANDEZ BOIX FRRA267HF 5,104 2,5 7,604
AURORA MACIA BERNA FAAKL4 5% 5,2 2,4 7,6
TERESA N. SANCHEZ MAS ***%84099 4,76 2,5 7,26
JUAN M. RICOTTI LEIVA FAAK590%% 4,25 2,3 6,55
HELENA SANCHEZ VELASCO FRRX066** 4,135 2,4 6,535
JUAN MARTINEZ MARTINEZ FAAAGT 2% 4,698 1,75 6,448
SILVESTRE GARCIA BARBERA FRRKT 30%% 2,6 2 4,6
CONCEPCION MOCHOLI MAS FAAA2 5444 2,29 2,3 4,59
CARLOS SIERRA MARTINEZ AN 22%% 1,07 2,5 3,57
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