
 

ACTA N.º 5 
 
PUBLICACIÓN LISTADO DEFINITIVO SELECCIÓN DE PERSONAL 
 
ENTIDAD PROMOTORA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CATRAL 
PROYECTO: PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-FORMACIÓN T’AVALEM 
EXPEDIENTE: FOTAV/2022/1/03 
LOCALIDAD: CATRAL 
 
 En cumplimiento de lo establecido en los artículos 10, 11 y 12 de la Orden 8/2022 
de 7 de diciembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de los proyectos 
T’Avalem Programa Mixto de Empleo-Formación Garantía Juvenil y Resolución de 10 de 
octubre del Director General de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formación, 
por la que se aprueba la convocatoria de dicho programa, con cargo al ejercicio 
presupuestario 2022. Y vistas las instrucciones del Director General de Labora-Servicio 
Valenciano de Empleo y Formación para la constitución del grupo de trabajo mixto de 
donde se desprende que la selección de participantes se realizará mediante un grupo 
de trabajo mixto de acuerdo con los artículos 10 de la Orden 8/2022 estará constituido 
estará constituida por dos personas representantes de la entidad beneficiaria, que 
ostentarán la presidencia (con voto de calidad) y la secretaría y dos personas 
representantes de las organizaciones sindicales con representación en el Consejo de 
Dirección de LABORA-Servicio Valenciano de Empleo y Formación que ha de realizar la 
selección del personal directivo y docente, así como del alumnado-trabajador. 

 
Visto que mediante email de fecha 16 de enero de 2023 se recibe comunicación 

informativa de la Confederación Sindical de CCOO PV y la Unión General de Trabajadoras 
y trabajadores del PV informando de que no asistirán a dichos procesos.  
  

La Presidenta Dña. Patricia Flores Muñoz representante de la entidad, previa la 
oportuna convocatoria de la reunión, declara abierto el acto con el siguiente orden del 
día 

1- Estudio de las reclamaciones presentadas, conforme al siguiente detalle: 
 

- Dña. María Ángeles Martínez Sánchez mediante RE 1032/2023 de fecha 10 de 
marzo solicitando revisión de su puntuación en la experiencia laboral, no se 
admite a trámite porque revisada la documentación en el certificado aportado 
sólo se acredita el tiempo por horas. 
 

- Dña. Purificación Ferrández Boix mediante RE1044/2023 de fecha 12 de marzo 
solicitando la revisión del apartado de experiencia profesional, se admite a 
trámite pasando la puntuación de 0,504 a 1,704. 
 
 

- Dña. Soledad Jacinta Giménez con RE1036/2023 de 10 de marzo solicitando su 
inclusión en la convocatoria, se admite a trámite porque existe una incongruencia 
entre el Anexo II y las instrucciones, ya que de la Base Séptima se desprende 
“Para participar en el proceso selectivo se deberá presentar el “currículum vitae” 
actualizado (en el formato reflejado en el ANEXO III).” En consecuencia, se 
convoca a esta candidata a entrevista el día 16 de marzo a las 9:00 horas en el 
Centro de formación. 
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- Dña. Silvia Santamaría Gutiérrez con RE 1017/2023 del 9 de marzo solicitando 

revisión de su puntuación en la experiencia laboral, se admite a trámite 
parcialmente pasando la puntuación de 2,03 a 2,41 puntos. 

 
- D. José Ramón Riquelme Tenza con RE 1054/2023 del 13 de marzo solicitando 

ser incluido en el proceso, se admite a trámite ya que revisada la documentación 
se comprueba que estaba incluido en anexo III. 
 

- D. Silvestre García Barberá con RE1018/2023 de 9 de marzo solicitando revisión 
de su puntuación en la experiencia laboral, se admite a trámite pasando la 
puntuación de 2,11 a 2,40 puntos. 
 

- Dña. Elvira Rita García Roca con RE1029/2023 de 10 de marzo solicitando su 
inclusión en la convocatoria, se admite a trámite porque existe una incongruencia 
entre el Anexo II y las instrucciones, ya que de la Base Séptima se desprende 
“Para participar en el proceso selectivo se deberá presentar el “currículum vitae” 
actualizado (en el formato reflejado en el ANEXO III).”  

 
2- El grupo de trabajo mixto decide de oficio comprobar si el resto de las 

candidaturas excluidas se encuentran en la misma situación conforme a la 
Base Séptima, en consecuencia, se incluyen las siguientes candidaturas. 
 

- Juan Manuel Ricotti Leiva como director y docente de ADGG0408 Y ADGG0208 
en consecuencia, se convoca a este candidato a entrevista el día 16 de marzo a 
las 10:00 horas en el Centro de formación. 
 

- Mercedes Bernal Zaragoza como docente de MFO977_2   
 

3- Publicar los listados definitivos de la baremación de méritos adjuntos a esta 
acta para el puesto de dirección. 
 

4- Publicar los listados definitivos de la baremación de méritos adjuntos a esta 
acta paras los puestos de docente en ADGG0408 Y ADGG0208 y MFO977_2.  

 
Las personas candidatas seleccionadas deberá presentar ante la entidad 

promotora, en el plazo de 2 días hábiles siguientes a la publicación de esta acta, 
declaración firmada de aceptación o renuncia al puesto. En el caso de que no presente 
dicha declaración en el plazo indicado, se entenderá que renuncia al puesto. 
  

Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesión. 
  

 
El Grupo de Trabajo Mixto: 

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 
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ANEXO I 

 
ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE CATRAL 
Nº Expediente:  FOTAV/2022/1/03 
DENOMINACIÓN DEL PROYECTO: CATRAL ADMINISTRACIÓN II 
DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO: empleo@ayuntamientocatral.com 
 
 
DIRECTOR/A 
CANDIDATOS A FASE DE ENTREVISTA 

NOMBRE APELLIDOS DNI TÍTULOS EXP. FORM. VALENC. TOTAL 

OLGA SOTO PARDO ****644** 0,5 4 3 0,4 7,9 

EVA Mª  
MARIN 
GONZALEZ ****016** 0,5 4 3 0,4 7,9 

ANTONIO ESTEVE ANTON ****369** 0,5 4 3 0,2 7,7 

ANTONIO JOSE 
SANCHEZ 
BOTELLA ****791** 0 4 3 0,2 7,2 

JOSE VICENTE GUILL VALERO ****758** 0 4 2,916 0 6,916 

ANDRES 
ORTIN 
LORENTE ****686** 0 4 2,55 0 6,55 

Mª ROSARIO 
ORTIZ 
MORAGON ****276** 0 3,22 3 0,2 6,42 

ANA OLIVA  SALAS VENERO ****120** 0 3 3 0 6 
SOLEDAD 
JACINTA 

GIMENEZ 
GARCIA ****416** 0,5 2,168 3 0,2 5,868 

SILVIA 
SANTAMARIA 
GUTIERREZ ****753** 0 2,41 3 0,2 5,61 

PURIFICACION 
FERRANDEZ 
BOIX ****267** 0 1,704 3 0,4 5,104 

AURORA MACIA BERNA ****145** 0 2 3 0,2 5,2 

TERESA NI SANCHEZ MAS ****84099 0,5 1,06 3 0,2 4,76 

DAVID 
CANOVAS 
CARCELES ****532** 0 1,5 3 0,2 4,7 

JUAN  
MARTINEZ 
MARTINEZ ****872** 0 4 0,498 0,2 4,698 

JUAN MANUEL RICOTTI LEIVA ****566** 0,5 0,75 3 0 4,25 

HELENA 
SANCHEZ 
VELASCO ****066** 0,5 0,435 3 0,2 4,135 

ANA 
RODRIGUEZ 
MOLINA ****610** 0,5 1,77 1,389 0,4 4,059 

ROBERTO 
GINES 

RODRIGUEZ 
ROCA ****674** 0,5 0,2 2,44 0,2 3,34 

MOISES 
SANCHEZ 
HERNANDEZ ****919** 0 3 0 0 3 

SILVESTRE  
GARCIA 
BARBERA ****739** 0 2,4 0 0,2 2,6 

JOSE RAMON 
RIQUELME 
TENZA ****537** 0,5 0 1,95 0 2,45 

ROSA Mª 
NAJAR 
MARTINEZ ****938** 0 0 2,127 0,2 2,327 

Mª ISABEL 
NOGUERA 
PARDO ****337** 0,5 1,19 0,6 0 2,29 
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CONCEPCION  MOCHOLI MAS ****254** 0 0 1,89 0,4 2,29 

Mª ANGELES 
MARTINEZ 
SANCHEZ ****910** 0 0,23 1,68 0 1,91 

Mª CARMEN PEREZ MOYA ****276** 0 0 1,68 0,2 1,88 

MARIA GARCIA GARRI ****999** 0,5 0 0,9 0,2 1,6 

ANA Mª 
ALACID 
MARTINEZ ****075** 0,5 0 0,48 0,2 1,18 

CARLOS 
SIERRA 
MARTINEZ ****222** 0,5 0 0,37 0,2 1,07 

JOSE ANTONIO 
NAVARRO 
GARCIA ****148** 0 0,44 0 0 0,44 

 
CANDIDATOS EXCLUIDOS 
Ninguno/a 
 

DOCENTE ESPECIALIDAD ADGG0408 Y ADGG0208 
 
Candidata seleccionada: Elvira Rita Riquelme Tenza 
 

NOMBRE APELLIDOS DNI TÍTULOS EXP. FORM. VALENC. TOTAL 
ELVIRA RITA RIQUELME TENZA ****759** 0,5 3,5 3 0 7 

ANDRES  ORTIN LORENTE ****686** 0 4 2,55 0 6,55 

JOSE VICENTE GUILL VALERO ****758** 0 3,496 2,916 0 6,412 

ANA ROSA MEDINA NAVARRO ****023** 0 1,86 3 0,3 5,16 

TRINIDAD  ABELLAN COMPAÑ ****875** 0,5 1,2 3 0,2 4,9 

JOSE RAMÓN RIQUELME TENZA ****537** 0,5 4 3 0,5 4,762 

GLORIA Mª  SALA MAS ****911** 0 1,05 3 0,4 4,45 

Mª JOSEFA CANDELA TORRES ****785** 0,5 2,39 1,335 0 4,225 
SOLEDAD 
JACINTA GIMENEZ GARCIA ****416** 0,5 0,618 3 0 4,118 

Mª PILAR  RUIZ NAVARRO ****343** 0,5 1,75 1,2 0 3,45 

VANESA MARIA 
HERNANDEZ 
PASTOR ****972** 0,5 1,9 0,81 0,2 3,41 

JUAN MANUEL  RICOTTI LEIVA ****660** 0,5 0,73 2 0 3,23 

CONCEPCION  MOCHOLI MAS ****254** 0 0,99 1,89 0,4 3,28 

CARLOS SIERRA MARTINEZ ****222** 0,5 1,2 0,37 0,2 2,27 

ISABEL MUÑIZ CATALAN ****809** 0 1,55 0.39 0 1,94 
 
CANDIDATOS EXCLUIDOS 
Ninguno/a 
 
DOCENTE ESPECIALIDAD MFO977_2   
 
Candidata seleccionada: Mercedes Bernal Zaragoza 
 

NOMBRE APELLIDOS DNI TÍTULOS EXP. FORM. VALENC. TOTAL 
MERCEDES  BERNAL ZARAGOZA ****814** 0 3,620 3 0 6,62 

GLORIA Mª SALA MAS ****291** 0 1,05 3 0,4 4,45 

Mª DEL CARMEN PEREZ MOYA ****276** 0 1,21 1,68 0,2 3,09 
GEMA GOMEZ GIL ****310** 0 0,29 1,65 0 1,94 
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CANDIDATOS EXCLUIDOS 
Ninguno/a 
 
AUXILAR ADMINISTRATIVO: CANDIDATOS EXCLUIDOS 
 
NOMBRE APELLIDOS DNI MOTIVO 

LUZ MARIA  DOLERA MESEGUER ****698** PUESTO NO OFERTADO 

ESTEFANIA 
MARQUEZ 
HERNANDEZ ****503** PUESTO NO OFERTADO 

MOISES SANCHEZ HERNANDEZ ****891** PUESTO NO OFERTADO 
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