AYUNTAMIENTO
DE CATRAL

ACTA N° 3.- RESOLUCION RECLAMACIONES Y LISTADO DEFINITIVO
BOLSA DE PERSONAL TECNICO DE JUVENTUD DE GRUPO A2 Y DE
GRUPO B, PARA POSTERIORES NOMBRAMIENTOS INTERINOS

MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO (BOP nim. 50 del 11 de marzo de
2024)

Asistentes:

- D. Roberto Paredes Rocamora, Técnico de la Diputacién Provincial que actuara como
Presidente.

- D. Veroénica Oltra Liron, AEDL del Ayuntamiento de Catral, que actuara como Secretaria.
- D. Maria Dolores Fuentes Martinez, Técnica de Juventud del Ayuntamiento de Albatera,
que actuara como Vocal.

- Dfia. Mayse Garrido Cifuentes, Técnica de la Mancomunidad Bajo Segura que actuara
como vocal.

- Dna. Alexandra Gelardo Penalva Trabajadora Social de la Mancomunidad Bajo segura
\ que actuara como vocal.
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Siendo las 10:00 horas del dia 15 de mayo de 2024, comparecen en el aula de juventud
sita en la Casa de Cultura C/ Oscar Esplda nim. 8 de Catral, los miembros arriba
indicados al objeto de resolver las reclamaciones formuladas al listado provisional
publicado en el acta niim. 2.

Se procede al estudio de las reclamaciones presentadas conforme al siguiente detalle:

- Dia. N.M.G. mediante Re nim. 1573/2024 de fecha 29 de abril solicitando la
baremacion de méritos, para el grupo A2, aportados fuera de plazo de presentacién
de instancias, no se admite a tramite porque conforme indica el articulo 5.2 “Los
aspirantes procederdn a cumplimentar el apartado de la instancia de participacion
correspondiente a su auto-baremacion, adjuntando a la instancia la documentacion
acreditativa de los méritos alegados.”

- Dia. M.M.P. mediante Re niim. 1575/2024 de fecha 29 de abril solicitando la
baremacion de méritos, para el grupo A2, aportados fuera de plazo de presentacién
de instancias no se admite a tramite porque conforme indica el articulo 5.2 “Los
aspirantes procederdn a cumplimentar el apartado de la instancia de participacion
correspondiente a su auto-baremacion, adjuntando a la instancia la documentacion
acreditativa de los méritos alegados.”

- D.E.G.C.R. mediante Re niim.1618/2024 de fecha 2 de mayo solicitando revisién
de la experiencia profesional, en el grupo B, que se admite a trdmite pasando a 4,4
puntos y en el apartado voluntariado, no se admite a tramite ya que tal y como
queda reflejado en el acta nim. 1 “Respecto al apartado 4 de la Base Séptima:
Experiencia en actividades de voluntariado. Se valorard hasta un mdximo de 5
puntos. Se valorardn las realizadas de forma continuada en asociaciones juveniles,
que se acreditardn con el certificado firmado por la persona responsable de la
entidad de voluntariado (...) Se determina que se admitiran los certificados, que
cumplan con lo dispuesto en las Bases, siempre y cuando sean referidos a
asociaciones juveniles inscritas o que sectorialmente tengan una seccion especifica
de juventud.”

- Difia. M.C.S.V. mediante Re nim. 2081/2024 de fecha 3 de mayo solicitando
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Ayuntamiento de Catral

Plaza de Espaiia, 1, Catral. 03158 Alacant/Alicante www.catral.es Tfno. 965723001. Fax: 965723018
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revision de la baremacién en los apartados de experiencia profesional, formacion en
politicas integrales de juventud y méritos académicos, tanto para el grupo A2 como
para el grupo B, se admite parcialmente a tramite conforme al siguiente detalle:

0 Experiencia profesional, se admite a tramite y la puntuacién pasa 15 puntos,

DE CATRAL

AYUNTAMIENTO

tanto en el grupo A como en el grupo B.

0 Formacion en politicas integrales de juventud, no se admite a tramite ya que
la documentacion presentada no es conforme a las formaciones descritas en
las bases de referencia.

0 Meéritos académicos no se admite a tramite ya que dentro de la formacién
académica complementaria no tiene relacion con la exigida en la

convocatoria;

pasando a 4 puntos.

Una vez resueltas las reclamaciones se procede a publicar los listados definitivos
ordenados por nota. en caso de empates, se ordenara a conforme a lo previsto en la base
Octava “El desempate se dirimird en favor del candidato que tenga mayor puntuacion
en experiencia profesional. En caso de empate, en favor del candidato que tenga mayor
puntuacion en formacién. Si contintia el empate, en favor del candidato que tenga
mayor puntuacion en voluntariado. Y, por ultimo, en caso de empate el candidato de

menor edad”.

1- Experiencia profesional
2- Formacio6n en politicas integrales de juventud

3-  Meéritos académicos
4- Experiencia en actividades de voluntariado

y respecto a los meéritos extraacadémicos no estan

relacionados con las funciones y tareas propias a desempefiar.

- D.P.V.B. mediante Re nim.1731/2024 de fecha 9 de mayo solicitando revision de la
Formacion en politicas integrales de juventud del grupo B, se admite a tramite

Técnico A
DNI 1 2 3 4| TOTAL
MSM | ***7146%* 15,00 11,00 5,00 5,00 36,00
AMFP | ***4416** 11,00| 15,00 5,00 0,00 31,00
PVB | ***g739** 1500 6,00 5,00 0,00 26,00
GMFL | ***6651** 1500 6,00 5,00 0,00 26,00
ACI | #%%094%* 1500 1,00 5,00 5,00 26,00
DCH | ***5632%* 1500 0,00 5,00 0,00 20,00
EGC | ***0843** 1500 0,00 5,00 0,00 20,00
EPL | ***1860** 14,84 0,00 5,00 0,00 19,84
VME | ***1864%* 445| 15,00 0,00 0,00 19,45
MMS | ***g950+* 14,29 0,00 5,00 0,00 19,29
AEGR | ***0460%** 1500 0,00 4,00 0,00 19,00
EAS | *x*7873%* 7,80| 3,00 5,00 1,40 17,20
MCSV | ***8600** 1500 0,00 2,00 0,00 17,00
MMP | ***5393+* 8,36| 2,00 5,00 0,00 15,36
ATB | ***3065** 1500 0,00 0,00 0,00 15,00
EGS | ***0326** 1500| 0,00 0,00 0,00 15,00

Plaza de Espaiia, 1, Catral. 03158 Alacant/Alicante www.catral.es Tfno. 965723001. Fax: 965723018
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AYUNTAMIENTO

DE CATRAL
MRBL | ***2987%* 7,70 2,00 5,00 0,00 14,70
AMB | ***0814** 1,03| 3,00 5,00 0,00 9,03
APR | ***1914%+* 0,00| 0,00 2,00 5,00 7,00
RMSS | ***3134** 0,00 1,00 5,00 0,00 6,00
SAMM | *##2240%* 2,22 1,00 2,00 0,00 5,22
JMP | ***0621%* 2,70 0,00 2,00 0,00 4,70
MCV | ***g144%* 091] 0,00 0,00 0,00 0,91
MOJ | ***8484%* 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
NMG | ***7029%* 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
JMPM | ***8g90** 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
MMP | ***0889** 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Técnico B
DNI 1 2 3 4| TOTAL

PVB | ***g739** 1500 4,00 5,00 0,00 24,00
GMFL | ***6651** 1500 3,00 5,00 0,00 23,00
SAEV | ***3648** 1500 3,00 4,00 0,00 22,00
MMP | ***5393** 12,67 1,00 5,00 0,00 18,67
AMFP | ***4416** 11,00 2,00 5,00 0,00 18,00
MCSYV | ***8600** 1500 0,00 0,00 0,00 15,00
EAS | *%+7873%* 6,70 1,00 5,00 0,40 13,10
MRBL | ***2987** 7,70| 0,00 5,00 0,00 12,70
VME | **+1864** 8,58| 2,00 2,00 0,00 12,58
JMP | *+%0621%* 2,70 0,00 5,00 0,00 7,70
EGCR | ***6236** 440 0,00 0,00 0,00 4,40
MMR | ***5721%* 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00

Conforme a la Base Octava se elevan los presentes listados a Alcaldia para la
formacién de la bolsa de trabajo.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se pone fin a la reunién siendo las 11,00
horas del dia sefialado.

El Presidente: La Secretaria:
Roberto Paredes Rocamora Veronica Oltra Liréon

Las Vocales:
M? Dolores Fuentes Martinez Mayse Garrido Cifuentes Alexandra Gelardo Penalva

Ayuntamiento de Catral
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