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ACTAN.” 8
ACTA DE CORRECCION ERRORES
BAREMACION DE DIRECCION PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-FORMACION TALENTO
JOVEN GARANTIA JUVENIL “CAPACITA-T”

ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Catral

PROYECTO.................... TALENTO JOVEN GARANTIA JUVENIL “CAPACITA-T”
EXPEDIENTE................. FOTAV/2025/1/03
CORREO-e............c........ empleo@catral.es

En cumplimiento de lo establecido en la Orden 23/2024 de 3 de septiembre, Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa
Mixto de Empleo-Formacién Talleres de Empleo (DOCV N° 9932, de 09/09/2024), y en lo dispuesto en la
RESOLUCION de 27 de marzo de 2025, de la Direccién General de LABORA-Servicio Valenciano de
Empleo y Formacién, por la que se aprueba la convocatoria del programa mixto arriba indicado, se retinen por
medios teleméticos el dia 16 de febrero de 2026 a las 11:00 horas, las personas designadas por la Conselleria
de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo y las personas designadas por la entidad promotora, para
revisar de oficio la baremacion del docente en las especialidades de (EOCB0109) Y (EOCB0311) publicada en
el acat num. 7, actuando como Secretaria Diia. Verénica Oltra Liron.

La Presidenta, Dfia. Sandra Sala Pomares, representante de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y
Formacion, declara abierto el acto con el siguiente orden del dia:

1- Detectada la falta de dos candidaturas presentadas se revisa de oficio el acta nim. 7

2- Convocar a los candidatos a entrevista personal, del puesto de direccién, segiin la Base Novena B, en
fecha 19 de febrero a la hora que figura en el anexo, en el Centro de Formacion Municipal sito en Calle La

Palmera s/n Catral.

El personal candidato dispone de un plazo de 2 dias héabiles a partir del dia siguiente a la publicacion para
presentar reclamaciones en su caso.

Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesion siendo las 12:00 horas del dia de la fecha

El Grupo de Trabajo Mixto:
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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ACTAN.7-ANEXO 1
— Baremacion docencia (EOCB0109) Y (EOCB0311)
ENTIDAD PROMOTORA: Ayuntamiento de Catral

PROYECTO......ccccevvvnenn : Talento Joven Garantia Juvenil Capacita-T
EXPEDIENTE................. FOTAV/2025/1/03
CORREO para comunicaciones..................... empleo@catral.es

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS

DNI CANDIDATO/A |T.ACA |EXP  |FORM |VAL. |TOTAL |ENT.
+oxx1136% | M. | P. |D.N.| 0,500 | 4,000 | 3,000 | 0400 | 7,900 | 08:15
*exksea7¢ | S, | R | C. | 0,500 | 4000 | 3,000 | 0400 | 7,900 | 08:15
*exx0297% | JP. | R. | R. | 0,500 | 4000 | 3,000 | 0200 | 7,700 | 08:15
wexkg9g1* | E. | M. | A. | 0,500 | 4,000 | 3,000 | 0200 | 7,700 | 08:15
*+oek3071% | V. | M. | ML | 0,500 | 4000 | 3,000 | 0200 | 7,700 | 08:15
wexk7297% | JL. | M. | A. | 0,500 | 4,000 | 3,000 | 0000 | 7,500 | 08:15
*exx3989% | FE. | G. | P. | 0,500 | 4,000 | 3,000 | 0000 | 7,500 | 9:00
wexxga2* | MT. | G. | A. | 0,000 | 4000 | 3000 | 0000 | 7000 | 9:00
*eek5625% | A | M. | B. | 0,500 | 4000 | 2,148 | 0,100 | 6748 | 9:00
*exk7538% | S | S. | G. | 0,000 | 2,986 | 3,000 | 0200 | 6186 | 9:00
*exx1954% | A, | T. | E. | 0,000 | 4000 | 1,446 | 0400 | 5846 | 9:00
*exxg521% | RD. | S. | D. | 0,000 | 4000 | 1,620 | 0000 | 5620 | 9:00
*eek5450% | EJ. | G, | L. | 0,000 | 2,604 | 3,000 | 0,000 | 5604 | 9:00
*exkg008* | D. | M. | E | 0,500 | 0,000 | 3,000 | 0400 | 3,900 | 9:00
wexx04aq* |3 | F | L. | 0500 | 0,000 | 3,000 | o400 | 3,900 | 9:00
*exx0833* | C. | T. | L | 0,500 | 0,000 | 3,000 | 0200 | 3700 | 10:00
*eex3282% | V. | P | B. | 0500 | 0,000 | 3000 | 0200 | 3700 | 10:00
wexk7497% | BJ. | C. | M. | 0,000 | 0,000 | 2520 | 0000 | 2,520 | 10:00
wexeg@2*x | M. | P | M. | 0,500 | 0,000 | 1,410 | 0000 | 1,910 | 10:00 3
wexrgas* | C. | O. | L. | 0,000 | 0,000 | 1,773 | 0000 | 1,773 | 10:00 £
wexek6452% | CV. | S. | G. | 0000 | 0504 | 1,140 | 0,000 | 1,644 | 10:00 5
*exx0456* | C. | R. | B. | 0,000 | 0,000 | 1,230 | 0200 | 1,430 | 10:00 7
*exx3250% | GK. | N. | S. | 0,000 | 0,000 | 1,140 | 0000 | 1,140 | 10:00 g
w3928 | OJ. | T. | G. | 0,000 | 0,000 | 0450 | 0,000 | 0450 | 10:00 @
*exx0724% | MR | L. | R. | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 10:00 : :
s 2
CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS S
DNI CANDIDATO/A | MOTIVO %}’
*exk0624% | RS.M. EXCLUIDO. NO APORTA SOLICITUD NI ANEXO III. 11
*exk0706% | ROM. EXCLUIDA. NO APORTA DOCUMENTACION b
*exk9580% | DA, FUERA DE PLAZO ?;;;
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